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APRUEBA REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE Bl ENESTAR DEL
PODER JUDI Cl AL

Nom 105.- Santiago, junio 17 de 1996.- Vistos: Lo
di spuesto en las leyes N°s. 11.764, articulo 134;
16. 395, articulo 24 y 17.538, articulo anico; el
articulo 13 de la Ley 17.590 de 1971, D.L. 1.438 de 1976,
en el D.S. N 28, de 1994, del Mnisterio del Trabajo y
Previsi 6n Social, y la facultad que ne confiere el
articulo 32, N° 8, de la Constitucion Politica de la
Republica de Chile,

Decr et o:

1°. Derdgase el D.S. N 402, de 1975, del Mnisterio
del Trabajo y Previsién Social que aprueba el Regl anento
para el Departanento de Bi enestar del Personal del Poder
Judi ci al

2°. Apruébase el siguiente Reglanmento para el Servicio
de Bienestar del Poder Judicial.

TI TULO |
De la natural eza juridica

Articulo 1°.- El Departanento de Bi enestar del Poder
Judicial, en adelante "el Departanento"” es una entidad sin
personal i dad juridica que constituye una dependencia de
Poder Judicial. Su objetivo seré proporcionar a |os
afiliados y a sus cargas famliares, atenci 6n ng&di ca,
social, y econd6nica, en |la nedida que sus recursos |lo
permtan.

Articulo 2°.- El Departamento de Bienestar se regira
por |l o dispuesto en el articulo 134 de la Ley N° 11.764,
la Ley N° 17.538, el articulo 24 de |la Ley N° 16.395, el
articulo N° 13 de la Ley N° 17.590, el D.L. N 1.438, el
D.S. N° 28, de 1994, del Mnisterio del Trabajo y
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Previ si 6n Soci al, en adelante el Reglanmento General y este
Regl anent o.

TI TULO | |
De | os beneficios

Articulo 3°.- El Departanento, de acuerdo con sus
posi bi |l i dades presupuestarias, otorgara a |los afiliados
y sus cargas famliares, bonificaciones de caracter
médi co, por |os conceptos contenidos en el articulo 15
del Regl anento General.

El Departanento podra contratar y financiar con
cargo a sus propios recursos, de acuerdo a sus
di sponi bi | i dades presupuestarias, seguros de vida para
sus afiliados y seguros de salud para solventar |os
gastos de salud de sus afiliados y/o sus cargas
fam liares no cubiertos por |os sistenas de sal ud
previsional, sin perjuicio de que |os propios
beneficiarios puedan concurrir a sufragar dichos
segur 0s.

Articulo 4°. El Departanento podra otorgar a |los
afiliados, sin cargo de restituci én, por |las causales y con
| as nodal i dades que se indican, |os siguientes subsidios:

a) De matrinonio: Se concedera al afiliado que
contraiga matrinonio y se acreditaréd con el correspondiente
certificado. Si anbos contrayentes fueran afiliados a
Departament o, anmbos tendran el derecho a solicitar e
beneficio integro en forma independi ente;

b) De Naciniento o adopci 6n: Se concedera al afiliado
que acredite el nacimento o adopci 6n de un hijo nediante
el respectivo certificado o Resol uci 6n Judi ci al

Si anbos padres fueren afiliados al Departanento, cada
uno tendra el derecho a recibir el beneficio integro en
forma i ndependi ent e;

c) De escol aridad: Se concedera por cada afiliado
estudi ante y por cada estudi ante que constituya carga
fam liar de aquél, una vez cada afio. Se acreditard |la
condi ci 6n de estudi ante nedi ante el correspondiente
certificado de estudi os, que podra ser informdo
directanente al Departamento de Bienestar o en el
Departament o de Recursos Humanos

Para el efecto de este subsidio, se entenderda que son
estudi antes qui enes cursen regul arnente estudi os o
actividades en los niveles nmedio nmenor, nedi o nayor,
preki nder y kindergarten de |a educaci 6n parvul aria, en
educaci 6n basica, nedia, diferencial, universitaria,
técnica, superior o conercial, en algun establ eciniento
del Estado o reconocido por éste. Asimsnp, podréan dar

lugar a este beneficio | os estudi os de perfecci onam ento que

realice el afiliado, tales conmb cursos de idioms u otros
sim | ares destinados a increnmentar o desarrollar su
preparaci 6n cultural, previa calificaci6on segln pautas
que determ ne el Consejo Adm nistrativo.

El Consejo Adm nistrativo podra fundadanente aprobar

anual nrente la entrega de este beneficio a | os estudiantes de
est abl eci m entos no reconoci dos por el Estado, conpb col egi os

Decreto 105, TRABAJO (1996)

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 1
D.O 11.04.2003

Decreto 172 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNNCON 1

D. 0. 09.11.2009

Decreto 256 EXENTO,

TRABAJO
Art. Gnico, N 1
a)

D.O 24.12.2021

Decreto 75 EXENTO,
TRABAJO

Art. Unico N° 1 a)
D. O 23.10. 2025
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d) Por fallecimento: Procederd por el fallecimento
del socio o de alguna de sus cargas faniliares. En caso de
fallecimento del socio, este subsidio se pagara, aun
cuando el Departanento tenga contratado para sus afiliados
un seguro de vida

La defunci 6n deber& acreditarse nediante e
correspondi ente certificado.

En caso de fallecimento del afiliado, este subsidio se
pagara de acuerdo al siguiente orden de precedenci a:

1.- Cdnyuge o Conviviente Civil sobreviviente.
2.- Hjos.
3.- Padres.

La cal i dad de cényuge o conviviente civi
sobreviviente, hijos o padres deber& acreditarse nedi ante
| os correspondi entes certificados.

En caso de faltar |os enunerados, se pagara a quienes
sean beneficiarios de |a posesion efectiva del afiliado.

En | a eventualidad que el afiliado nmantuvi era deudas
con el Departanento de Bienestar, éstas se pagaran en
prinmer |ugar.

Se otorgara el
hijo reci én nacido
conmp carga famliar y por e
de gestaci 6n.

El nonto de cada una de | as asignaci ones a que se
refiere esta letra sera determ nado anual mente por el
Consej o Administrativo del Departanmento de Bi enestar de
Poder Judicial, de acuerdo a | as disponibilidades
presupuestarias y conforne a paranetros objetivos y
gener al es.

e) Para fonmento del estudio o beca de escol ari dad:
Anual mrente el afiliado tendra derecho a esta asignaci én
por cada hijo reconoci do conb causante de asi gnaci 6n
fam liar que siga cursos regulares en | a ensefianza bésica
nedi a, normal, técnica, especializada o superior, en
instituciones del Estado o reconoci das por éste, y que
cunpl a I as condi ciones de rendimento o de necesi dad
econéni ca que determ ne el Consejo Adm nistrativo. El
afiliado devengara tanbi én este beneficio en caso que
fuere el msnmo quien sigue aquellos cursos regul ares. Los
nontos y condi ci ones de estas becas se fijaran anual nente
por el Consejo Administrativo de acuerdo a | as
di sponi bi | i dades presupuestarias del Departamento y confornme
a paranetros objetivos y general es, que se dardn a conocer
a los afiliados con a |l o nenos sesenta dias de
anticipacion al inicio de |as postul aci ones;

f) De navidad: Se otorgaré este beneficio a todos |os
afiliados al Departanento de Bienestar. Los nontos y
nodal i dades seréan fijados anual nente por el Consejo
Admi ni strativo de acuerdo con | as disponi bilidades
presupuest ari as del Departanento.

g) Por catastrofe: Se otorgaré este beneficio a los
afiliados que lo soliciten y que hayan sufrido | os efectos
de cual qui er fenéneno de | a natural eza que | es haya causado
dafios materiales o personales al afiliado o su grupo
famliar directo, tales conb terrenoto, marenoto,

nm sno subsidio de fallecimento por e
aun cuando no hubi ese sido reconoci do
nmortinato a partir del 5° nes

Decreto 105, TRABAJO (1996)

Decreto 21 EXENTO
TRABAJO

Art. UN CO

D. 0. 05.03. 2011

Decreto 256 EXENTO,
TRABAJO

Art. Unico, N 1

d)

D.O 24.12.2021
Decreto 256 EXENTO,
TRABAJO

Art. UGnico, N 1

e)

D.O. 24.12.2021

Decreto 75 EXENTQ,
TRABAJO

Art. dnico N° 1 b)
D. 0. 23.10. 2025
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i nundaci 6n u otro evento calificado como tal por el Consejo

Admi ni strativo. Decreto 75 EXENTO
h) Acuerdo de Unién G vil: Se concederéa este TRABAJO

beneficio a cada afiliado que cel ebre el acuerdo de uni 6n Art. Unico N° 1 ¢)

civil. Si anbos contrayentes fueran afiliados al D. 0. 23.10.2025

Departament o, anmbos tendran el derecho a solicitar e
beneficio en forma independi ente. Este beneficio se

otorgara por uUnica vez con la m sma persona. Decreto 75 EXENTQ,
i) Ayuda Social: El Servicio de Bienestar podréa TRABAJO

otorgar una asignaci 6n en dinero o especies al afiliado/a Art. Unico N° 1 d)

gue cuente con una condi ci 6n de salud que requiera D. 0. 23.10.2025

tratam ento médico o terapia especializada, y la
adqui si ci 6n de i nsunbs nédi cos sin cobertura de sistema de
sal ud. Adenés, en casos de sufrir actos de violencia
intrafam liar conoci das pendientes ante los tribunales e

i nternaci 6n para el tratam ento de adi cciones. Decreto 75 EXENTOQ,
Todos estos casos deben ser debi danente calificados por TRABAJO

un/una asistente social del Departanento de Bienestar y ser Art. dnico N° 1 e)

acreditados ante |la jefatura del Departanmento de Bienestar, D. 0. 23.10.2025

para ser aprobados por el Consejo Adnministrativo.

i) Ayuda nedica: En caso de enfernedad grave y/o
tratam ento médi co prolongado de alto costo, calificado
cono tal por el Consejo Administrativo, se podr4 otorgar a
afiliado y su grupo fanmiliar una ayuda econoni ca
conpl enentaria de |as prestaci ones contenpl adas en el
articulo 3°.

k) Siniestro: El departanento podra otorgar una ayuda
al afiliado que hubiere sufrido dafios o pérdi da de sus
bi enes por situaciones inprevistas o de fuerza nayor, debido
a hechos ai sl ados que no constituyan el subsidio por
cat astrofe.

Se considerara conp requisito para su otorgamento |la
conprobaci 6n de | os hechos por parte de la jefatura de
Departamento de Bi enestar

) Desgravanen: Al fallecimento de un afiliado se
ent ender an condonadas autométi canente | as deudas que
tuvi ere pendi entes con el Servicio por concepto de
préstanos que éste | e hubi ese otorgado, salvo que pudiera
operar un seguro de desgravanmen, si fuera el caso. Si no
hubi era seguro de desgravanen, aplica lo indicado en |la
letra d) parrafo sexto de este articulo, y en caso de
continuar con deudas, éstas se entenderan condonadas
aut ondét i cament e.

Todos estos beneficios no constituyen derechos

adqui ridos y quedaréan sujetos en cada caso particular a la

apr obaci 6n del Consejo de Adninistraci én, segun |a

normativa vigente y a la disponibilidad presupuestaria de

Departanment o de Bi enestar. Decreto 75 EXENTO
TRABAJO
Art. Unico N° 1 f)
D. 0. 23.10.2025

Articulo 5°; El Departanento en | a nedida que su
presupuesto | o pernita podra destinar recursos para e
forment o, organi zaci 6n y financiam ento de progranas de
acci 6n social que contribuyan, directa o indirectanente a
sati sfacer |as necesidades cul tural es, educativas, de
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capacitaci 6n personal, recreativas, deportivas y sociales
de los afiliados y sus cargas famliares. Asimsnp, podra
concurrir al financiamento de activi dades de difusion de
Departanmento de Bienestar y de cel ebraci 6n de Navidad y

Fi estas Patrias. El Consejo Adnministrativo determ naréa
anual nente el nonto de | os recursos que se destinaran para

estos efectos. Decreto 256 EXENTO
El Departanento de Bienestar del Poder Judicial podra4, TRABAJO

ademas, administrar bienes raices que | e sean donados, Art. dnico, N 2

transferidos o entregados en concesiOn 0 en uso gratuito a D.O 24.12.2021

| a Corporaci én. Adninistrativa del Poder Judicial
est abl ecer canpos deportivos, colonias de veraneo, refugios,
casas de huéspedes u otras instal aci ones que | e sean
asi gnadas para el uso de sus beneficiarios, dichas
i nstal aci ones constituiran servicios dependi entes de
Departanmento de Bi enestar, quedando expresanente excl ui da de
esta facultad, |a de contratar personal, |a que
correspondera a |l a Corporaci 6n Admi nistrativa del Poder
Judicial. La adm nistraci 6n de estos bienes por parte de
Departanment o de Bienestar se hard |uego que asi se
est abl ezca por el acto fornmal correspondi ente, docunento que
t anbi én establ ecera que di cho Departanento percibira | os
excedent es que pudi esen generarse por di cha adninistraci én

El Departanento de Bienestar podra explotar
conerci al nente sus Servicios Dependi entes, pernitiendo su
uso por terceras personas sin que ello inpida o perjudique
la utilizacién preferente de dichas instal aci ones por parte
de los afiliados y sus cargas fanmiliares

El departanento de Bienestar podra gestionar |a
adqui si ci 6n de bienes raices o terrenos, para lo cua
debera aplicar | os nisnps procedi mentos, gestiones y
aut ori zaci ones y exi gencias que para ese efecto tiene la

Cor poraci 6n Admi ni strativa del Poder Judicial. Decreto 75 EXENTOQ,
Asim snp, si se requiere equipar, reparar, habilitar, TRABAJO

construir o restaurar bienes innuebles de servicios Art. dnico N° 2 a)

dependi entes que adninistra, tanmbi én deberan aplicar |os D. 0. 23.10.2025

procedi m ent os de adqui si ciones por los que se rige la
Cor poraci 6n Admi ni strativa.

El Departanento de Bienestar deberd solicitar la
adquisiciéon y las obras a |a Corporaci 6n Adm ni strativa.
Previ amente el Consejo de Admi ni straci 6n debe haberlo
aprobado, en la sesio6n en que se analice |la adquisicion u
obras en Servicios dependi entes. En di cho acuerdo deberan
quedar adjuntos todos |os estudios realizados y docunent os
que | a sustentan. Asim sno, para |a aprobaci 6n de estos
acuerdos se requerira la participacion de la totalidad de
| os representantes de |los afiliados. Por otra parte, el
acuerdo se debe fundar en que |la inversion que se proyecta
cede en directo beneficio de sus afiliados, |o cual debera
guedar explicitanmente sefial ado en el acuerdo, con
i ndi caci 6n de sus fundanentos, sin que ocasione un desnedro
en el otorganiento de beneficios considerados basicos, conp
son | os de orden nedico y subsidi os.

Adenmés de lo anterior, para |la adquisicion de
i nmuebl es o realizaci 6n de obras el acuerdo del Consejo
Admi ni strativo deberéa contar con la aplicacién de |la
Superi nt endenci a de Seguridad Social, para | o cual deberéa
remtir la respectiva solicitud junto con el acta donde se
aprueba el asunto individualizando en detalle el terreno o

|
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bien raiz a adquirir o |l as obras que se ejecutaran, su
finalidad, |os nontos estimdos, |os plazos probabl es de
proyecto que se estima concretar, |os estudios de
factibilidad econébmica y el inpacto en |la entrega de otros
beneficios y cual quier otro antecedente que se estine
necesari o, sin perjuicio de | os demds ant ecedentes que
requi era este organi sno para dar su aprobaci 6n

a-continuacién -se sefialan- DTO 72, TRABAJO

Art. dnico N 1
A. - Préstanos Personal es: El Departanento de Bi enestar D. 0. 25.02.2009

podra conceder a sus afiliados préstanps Personal es para
at ender cual qui er tipo de necesidad econom ca.

B. - Préstanps Médi cos: Se otorgaran cono conpl enento
para | as prestaci ones no cubiertas por el sistenma de sal ud.
Se conprenderan en estos préstanos aquell os para fines
opticos y/o dental es.

C.- Préstanps de Vacaci ones: El Departamento, con e
propésito de fonentar el acceso a |l a recreaci 6n, podra
conceder anual nente un préstano para financiar |as
vacaci ones del socio y sus cargas famliares, en cuyo caso
deber & presentar copia de la solicitud de vacaci ones
autorizada por el jefe directo, junto a la solicitud del

pr ést ano. Decreto 31 EXENTOQ,
TRABAJO
D) Préstanp habitacional: El departanento de Bi enestar Art. UN CO
podréa otorgar a sus afiliados por una sola vez un préstano D. 0. 26.02.2014

que pernita conpletar el ahorro previo para |a adqui sicio6n
de un innmueble, o la parte del precio que pagara e
afiliado con recursos propios al adquirirlo, y/o para pagar
| os gastos de | a operaci6n tales conp notaria,

i nscri pci ones, inpuestos, tasaciones, comnisiones u otros. Decreto 75 EXENTOQ,
Este préstano tanbi én podré otorgarse una vez al TRABAJO

afio para reparaci 6n, anpliacién o term naci 6n de una Art. dnico N° 3 a)

vi vi enda que constituye el domicilio del afiliado o su grupo D. O 23.10.2025

famliar, y para el pago de dividendos nensual es que el
afiliado acredite que se encuentran venci dos o pago de
cont ri buci ones.

E) Préstanps escol ares: Se podréan otorgar una vez a
afio para gastos de matricula, Gtiles y vestuario de |os
hijos estudiantes de | os afiliados que sean causantes de
asignaci 6n famliar o bien para |os propios afiliados que
cursen estudi os en universi dades, institutos profesionales o
institutos de formacion técnica.

Los nontos méaxi nbs a otorgar para cada tipo de
préstano, |os plazos de anortizaci 6n de los nisnos y |la
tasa de interés aplicable seran determ nados anual nente
por el Consejo Administrativo, de conformdad a | as
di sposi ci ones contenidas en la Ley N18.010.

El afiliado que solicite un préstanp debera cunplir

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 07-Ene-2026  pagina 6 de 12


faguila
Tachado


- __________________________________________________________________________________________________________________
Decreto 105, TRABAJO (1996)

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

con | os siguientes requisitos: Decreto 256 EXENTO
TRABAJO
1°) Tener 6 neses de afiliacion al Departanento. Art. Unico, N 3
a)
2°) Estar al dia en el pago del aporte mensual D.O 24.12.2021

regl anentari o.

3°) Presentar |la respectiva solicitud de préstano,
conpl etada por el solicitante y firnada por éste y el o los

codeudores solidarios, segln corresponda. Decreto 75 EXENTOQ,
TRABAJO
4°) Poseer capaci dad de pago, |a que sera determ nada Art. dnico N° 3 b)
por los analisis del Departanento; sin perjuicio de |las D. O 23.10. 2025
exigencias o restricciones referidas al limte de

descuentos por planilla.

5°) Trat andose de préstanns médi cos para fines
dental es u Opticos, debera ademhs aconpafiarse a | a

solicitud | a docunment aci 6n correspondi ent e. Decreto 75 EXENTQ,
TRABAJO
Para conceder un préstanp se deberd& consi derar, Art. Unico N° 3 ¢)
especi al rente, | as posibilidades de recuperaci 6n de |os D. 0. 23.10.2025

di neros prestados, en virtud de |a capaci dad de descuento de
| as remuneraci ones de | os afiliados.

La entrega de | os dineros por préstanps se efectuara
en forma nomi nativa

Para el otorgami ento de un préstano, cual quiera sea su
nat ural eza, serd requisito previo |l a constituci6n de un
codeudor solidario que tenga |la suficiente capacidad. de
pago de acuerdo a |las pautas fijadas por el Consejo
Adm nistrativo y a | as exigencias o restricciones referidas
al limte de descuentos por planilla. Tratandose de
préstanos de nonto igual o superior a cincuenta uni dades de
fomento se requerira la constituci on de dos codeudores

solidari os. Decreto 75 EXENTQ,
TRABAJO
Los codeudores solidarios deberéan ser socios del Art. Unico N° 3 d)
Departanmento de Bienestar. Y cunplir con |los requisitos D. 0. 23.10.2025

est abl eci dos en | os nuneros 1°), 2°) y 4°) del inciso
tercero precedente.

Si al guno de | os codeudores solidarios constituidos
deja de reunir cual quiera de | os requisitos nmenci onados en
el parrafo anterior, debera constituirse nueva cauci 6n
suficiente.

TITULO |11
De | a adm ni straci 6n

Articulo 7°.- La direccién y adm nistraci 6n de
Departamento correspondera a un Consejo Adninistrativo
i ntegrado de acuerdo al D.S. N 28, de 1994, del Mnisterio
del Trabajo y Prevision Social, y estard constituido por
seis menbros titulares, tres por la entidad enpl eadora y
tres representantes de los afiliados. Por cada uno de |os

|
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nm enbros titulares habra uno supl ente. DTO 60, TRABAJO
Los integrantes del Consejo Adm nistrativo seran |os Art. dnico N 4
si gui ent es: D. 0. 11.04.2003

a) Un ministro de la Corte Suprema, designado por e
Pl eno de Ia Excrma. Corte Supremm, que lo presidiray
actuard cono Presidente del Departanmento de Bienestar del
Poder Judicial. Un Mnistro de |la Corte Suprema desi gnado
por el Pleno de la Excma. Corte Suprenm, en calidad de
supl ent e.

b) Un Mnistro de Ia Corte de Apel aci ones de Santi ago,
desi gnado por el Pleno de la Corte de Apel aci ones de
Santiago. El suplente sera designado de igual forma.

c) El Subdirector de |la Corporaci 6n Adm ni strativa del
Poder Judicial. Conp suplente del Subdirector se designa a
Jefe del Departanento de Recursos Hunmanos de di cha
Cor por aci én.

d) Tres representantes de los afiliados, uno de |os
cual es seréa desi gnado por |a Asociaci 6n de Funci onari os,
cuando proceda, de acuerdo a |l o dispuesto en el inciso

tercero del articulo N° 18 del Reglanento General. DTO 43, TRABAJO
De acuerdo al articulo N° 30 del D.S. N 28 de 1994, a) y b)

del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social, el Jefe del D. O 28.01. 2004

Departament o de Bienestar serd el secretario del Consejo NOTA

Adm ni strativo."

Para ser elegido representante de |os afiliados se
requi ere, ademas de | os requisitos indicados en e
articulo N° 20 de Regl anento Ceneral

1. Ser afiliado al Departanmento de Bienestar con una
antigiedad no inferior a dos afios, y

2. Eli m nado. Decreto 75 EXENTOQ
TRABAJO
Los representantes titulares y suplentes de | os Art. Unico N 4
afiliados en el Consejo Administrativo duraran dos afios en D. 0. 23.10.2025

sus funciones y podran ser reel egi dos hasta por dos
periodos adicional es.

Los funcionarios del Departanento de Bienestar de
Poder Judicial no podran ser nienbros de su Consejo
Adnini strativo en representaci 6n de |os afiliados. DTO 72, TRABAJO
Art. dnico N 3
D. 0. 25.02.2009

NOTA:

El Decreto 43, Trabajo, publicado el 28.01.2004,
nodi fica el Decreto 60, Trabajo, publicado el 11.04.2003,
nodi ficatorio de la presente norma. Di cha nodificacion ha
sido incorporada al presente texto actualizado.

Articulo 8°.- Habra Coni siones Zonal es para DTO 93, TRABAJO
facilitar el trabajo del Departanento de Bi enestar Art. Unico N 1
en el territorio de cada una de |las Cortes de D. O 30.05. 2005

Apel aci ones del pais. Funcionaran en |a ciudad o
comuna de asiento de la respectiva Corte y se
integraran de la siguiente forma:
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1.- Un Mnistro de la Iltm. Corte, designado por
ella, que la presidira.

2.- Un representante de |los afiliados de
Departanmento de Bi enestar que | aboren dentro de
territorio jurisdiccional de esa Corte y que integre e
Escal af 6n Superior y | os Consej os Técni cos de |os
Juzgados de Fanmilia, conforme |a nonmenclatura utilizada
por el D.L. N° 3.058 de 1979, y que vivan en |la ciudad
de asiento de esa Corte, designado de coniun acuerdo por
| as directivas regionales de |as Asoci aci ones de
funci onari os pertenecientes a esos estanmentos, aunque no
estén afiliados a ellas.

Si s6lo existiese en esa zona una de tales
Asoci aci ones, |a designaci 6on se hara por |a que exista,;
y a falta de acuerdo o de pronunciamento de |la
exi stente, dentro de treinta dias de requeridas, la
designaci 6n |la efectuard |l a Corte de Apel aci ones.

3.- Dos representantes de los afiliados de
Departanmento que | aboren dentro de ese territorio y que
integren el Escal af 6n de Enpl eados, nenci onado en e
D.L. referido, y que vivan en |la ciudad de asiento de
esa Corte, designados por la directiva regional de |la
Asoci aci 6n de Enpl eados, aunque no estén afiliados a
ella. Si tal entidad no efectuare |a designaci 6n, dentro
de treinta dias de requerida, ella se hard por la Corte
de Apel aci ones.

Las Comi si ones desenpefiaran sus funci ones por e
| apso de dos afios y | as vacanci as que se produzcan
durante el periodo se proveeran, de |la forna indicada,
por el resto del tienpo faltante, sienpre que fuera
superior a sei s nmeses.

Articulo 9°.- El Consejo Administrativo, celebrara DTO 60, TRABAJO
sesiones ordinarias cada tres neses, en el dia y hora Art. dnico N 6
que fije su Presidente. D. 0. 11.04.2003

Cel ebrara sesi ones extraordi nari as cuando proceda,
en conformidad al articulo N° 23 del Reglanento General
Las citaciones de |os nienbros del Consejo
Adnministrativo, a |las sesiones ordinarias, se haran
medi ante carta certificada, del secretario del Consejo,
envi ada con diez dias de anticipacién a |la fecha de
cel ebraci 6n de cada una de ellas. Las citaciones a las
sesiones extraordinarias se haran de igual nanera que
| as ordinarias, pero enviadas con dos dias de
anticipacion a la cel ebraci 6n de |la m sna.

TI TULO | V
Del financi ani ento

Articulo 10°.- El Departanento se financiard a
través de | os siguientes recursos:

a) Con las cuotas de incorporaci 6n que deberan pagar
| os afiliados por una sola vez, equivalente al 12,5%de
Aporte Fiscal Anual

b) Con un aporte nensual de hasta un 3% de | as
remuner aci ones i mponi bl es para pensi ones, de los afiliados

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 07-Ene-2026  pagina 9 de 12



- __________________________________________________________________________________________________________________
Decreto 105, TRABAJO (1996)

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

activos;
c) Con el aporte nensual de hasta un 3% de | as pensiones
de jubilaci é6n de |os afiliados pasivos; DTO 30, TRABAJO
d) Con los intereses que generen | os préstanos Art. Udnico N 1
concedi dos a sus afiliados; D.O. 17.05.2008

e) Con |l as sunmas proveni entes de herenci as, |egados,
donaci ones y erogaci ones voluntarias en su favor

f) Con las com siones que perciba en virtud de |os
conveni os que cel ebre con terceros para el otorgam ento de
beneficios a |los afiliados;

g) Con el aporte que anual nente se consulta en e
Presupuest o del Poder Judicial, que éste aportara con
sujecion a las normas | egal es y estatutarias vigentes,

h) Con | os excedentes generados por sus Servicios

Dependi ent es. Decreto 256 EXENTO,
i) Con |os recursos que se generen de |la inversién en TRABAJO

i nstrunment os que otorguen rentabilidad y Art. Unico, N 4
j) Con |l os demas bienes o recursos que el Departanento D.O 24.12.2021

obt enga a cual quier titulo.

El Consejo Adm nistrativo del Departanento fijara e

nmonto de | as cotizaci ones que deben efectuar |os afiliados

dentro de los |inmtes sefial ados en las letras b) y c) de

inciso primero de este articulo, mediante acuerdo adoptado

por |la mayoria absoluta de sus integrantes, el que entrara

en vigencia en |l a oportunidad que en el msnp se indique, la

que a | o nenos sera de seis neses desde |a fecha en que se

adopt e. DTO 30, TRABAJO
Art. Unico N 2
D. 0. 17.05.2008

Articulo 11°.- Los fondos del Departanento de DTO 60, TRABAJO
Bi enestar se depositaran en una cuenta subsidiaria Art. unico N 7
de la Cuenta Unica Fiscal y contra ella podran girar: D.O 11.04.2003

a) El Presidente del Departanento, o quien |lo
subrogue, conjuntanente con el funcionario que ocupa
el cargo de Jefe del Departanento

b) El Jefe del Departanento, conjuntanente con
un funcionario adm nistrativo;

c) Conjuntanmente dos funcionarios adm nistrativos.

El Presidente del Consejo Administrativo
determinard | os funcionarios adninistrativos que podran
girar en las cuentas corrientes bancari as.

TI TULO V
Di sposi ci ones general es

Articulo 12°.- El Consejo Adnministrativo de
Departament o determninaréa | a docunentaci 6n que deber an
presentar los afiliados para obtener cual quiera de |os
benefi ci os consi derados en este Regl ament o.

Articulo 13°.- El derecho a solicitar |os beneficios DTO 30, TRABAJO
gue conceda el departanento caducard |uego de Art. dnico N 3
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transcurridos seis nmeses desde |a fecha de ocurrencia D. O 17.05.2008
del hecho constitutivo de |a causal que se invoque
para solicitarl os
En el caso de | os funcionarios que se acogen a
j ubilaci 6n, este plazo conenzard a regir desde la fecha
en que se declare la calidad de tal, para |os beneficios
causados en el periodo conprendido entre esta fechay la
del cese de sus funciones.

Articulo 13 bis: Eventual nente y previa aprobaci én

del Consejo Admi nistrativo, parte de |os fondos de

Departamento podran ser invertidos en instrunentos que

otorguen rentabilidad, en conformdad a | o di spuesto en e

articulo 3° del DF N° 1.056 de 1975, previa autorizacion

del Mnisterio de Hacienda y s6lo respecto de |os

excedent es estaci onal es de caja segun | o dispuesto en el

articulo 2° del DL N° 1.263 de 1975. Lo anterior con la

finalidad de obtener mayores recursos que pernitan aunentar

| os fondos en beneficio de los afiliados. El nonto de |os

fondos y la forma en que seran depositados seréan

det er mi nados anual nente por el Consejo Admi nistrativo. Decreto 256 EXENTO
TRABAJO
Art. dnico, N 5
D.O 24.12.2021

Articulo 14°: Los afiliados tendréan derecho a

percibir la totalidad de | os beneficios nédi cos que

correspondan y que otorgue el Departanento de Bi enestar

directanente o a través de seguros conplenmentarios, a

contar del priner dia del nes de la prinera afiliacion, en

casos de reincorporaci6n, a partir del prinmer dia de

cuarto nes y en una segunda O mAs reincorporacion a partir

del séptinp nes. Los denmds beneficios podran solicitarse

el prinmer dia del séptino nes después que el afiliado se

i ncorpore o reincorpore al Departanento o dentro de |os

pl azos especi al es establ eci dos en el presente reglanento. En

caso de uso de conveni os que no significan gastos directos

para el Departanento de Bienestar, podré utilizarlos desde

el prinmer dia del nes de afiliacion. Decreto 75 EXENTOQ,
TRABAJO
Art. Udnico N° 5
D. 0. 23.10.2025

Articulo 15°.- Los integrantes del Consejo

Adninistrativo y de |as Coni siones Zonal es deber an

abstenerse de intervenir en razon de sus funciones de

consej eros en todos aquell os asuntos en que tengan interés

personal, o su coényuge, conviviente civil y sus parientes

por consangui ni dad o afinidad hasta el segundo grado

i ncl usi ve. Decreto 256 EXENTQ,
TRABAJO
Art. dnico, N 7

Articulo transitorio: Excepcional nente, con notivo del D.O 24.12.2021
terrembto que afectd a Chile en | a nadrugada del 27 de
Febrero de 2010, y s6lo en esta ocasi on, para solicitar
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este subsidio se requerira unicanente tener |a calidad de

afiliado al departanento a la fecha en que acaeci 6 dicho

f endéneno natural . Decreto 38 EXENTO,
TRABAJO
Art. UNICO N 2
D. 0. 08.05.2010

Ténmese razdn, conuniquese, publiquese e insértese
en | a Recopilaci 6n que corresponda de la Contraloria
General de | a Republica.- EDUARDO FREI RU Z- TAGLE,
Presidente de la Republica.- Jorge Arrate Mac N ven,
M nistro del Trabajo y Prevision Social.- Sol edad Al vear
Val enzuel a, M nistro de Justici a.

Lo que transcribo a Ud. para su conociniento.- Saluda a
Ud., Patricio Tonbolini Véliz,
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